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- Jon Kjaer Nielsen -
Foredragsholder &
Il Forfatter

e M it St

Civilingenigar, 2002.
Tidl. HR-specialist.

Foredragsholder og
konsulent fra 2006.

Motorcyklist, [@sehest,
hobbykok, podcast veert
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\#h Mobitcpay Halv pris i dag:
125,-
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You 1)

Jon Kjaer Nielsen

@jondk - 648 abonnenter - 96 videoer

Jeg braender for at skabe fede arbejdspladser og jobs vi holder af - ikke bare holder ud. | de... >

jon.dk

Start  Videoer Live Playlister Faellesskab Q

Videoer P Afspilalle

ROBOTERNE KOMMER!
- allerede i 2024

Kub Trveei 8 Jondk __ Floanstorbumie’ - . :
FEMUGERSRSRRONGRIL >0 | ooemsiono  Firses 2428 | JAmioe, o 12222
Robotterne kommer i 2024. Robotterne kommer. Godt Gaet! Rosekort til mere Fremtidens Fagforening, en Det Store 4-dages arbejdsuge,
Fra Tesla, Sanctuary, Figure... Introduktion til det nye... anerkendelse, Tips #23 til... samtale mellem Signe Bjgrg... Fordybelseseksperimentet,... effektivitet og bedre mgder...
159 visninger -« for 5 dage siden 100 visninger -« for 5 dage siden 64 visninger * for 3 maneder siden 53 visninger + for 4 maneder siden 56 visninger + for 5 maneder siden 220 visninger

« for 6 maneder siden

Arbejdsglaede P Afspil alle

The powerful difference of Cebu Pacific FAs dancing Knald pa kontoret ledelse Sammendrag af: Projekt Music and Life - Alan Watts

happy work: Jon Kjaer Nilse... Arbejdsglaede

wingco1129 DGIStorkoebenhavn Morten Bertelsen seandulac



Tag handling

e Beslut dig for 1 til 3 ting
du vil gore i dagligdagen

e Sma ting!
e Start envane




Derfor
arbejdsglade







"Et bedre sted at vaere
er et bedre sted”

Produktivitet Service

Teamwork Svgefraveer

Personaleomsatning
Kreativitet L edelse

Salg

Forandringsparathed Indlering



Produktivitet:

...glade leeger er 19% hurtigere til at stille en preecis
d i a g n OS e " Fra bogen The Happiness Advantage, af Shawn Achor




Kilderne til
arbejdsglede



Refleksion

T@nk pa en god
oplevelse pa
jobbet







Social Kapital

=T




Retferdighedseksperimentet




Faldgruben:
“Nu ma vi
vente og se..."










N | S | ¢ e | | amesesa—

> - ) / \‘sn-‘o

N

"u." ‘;-"y. -.:- r .r.' - ‘,-~%'.'f‘,’_'(" ', v, £
,‘,--., §;".”’#‘ .’..-).‘u A h{ . "'.;ﬁ. . vl o
- '..'4.'.:i° ‘ ,J'_ u"‘ ’

- . e ) 3
B ALY




Forandringer
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Robotterne kommer!
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Hvordan oplever vi
dette (hos os selv
e Det ukendte ~eller hos kolleger) ?

e Forringede kompetencer

e Statustab

e Mistede relationer

e Mangel pa autonomi /indflydelse
e Negativity Bias
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God kultur!
Gode kolleger!
Positivt falleskab!




#2 Inviter pa DATE




#26 Udkledningsdag




#57 Byt job
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#18 Hjelpende hender




OPG: “Hvad satter du allermest
pris pa ved en god kollega?”

*Tegn en kollega -
SRS

Beskrivden gode g
(ideelle!) kollega >
.
L | J
eTag noter/fremleg == <&



Anerkendelse
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#33 Elefantordenen







‘Culture eats
i strategy for
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- Peter Drucker
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Vi er super abne Vi gar meget op
overfor nye | hvordan vi
perspektiver og at plejede at gore

finde det falles nye hos “os”




Kultur R

e Hvor ligger pa vi pa “nysgerrig-til- e
plejer” -aksen?

e Hvad er s®rligt godt ved vores
kultur, det vi vil fastholde?

e Hvad vil vi gerne tilfgje til kulturen?

(“det kunne vare godt, hvis vi var
bedre til...")



@a chancen for succes
overfor andre




#58 Ambassadarer




#88 Tag kritikere i ed




Involvering




#69 Start mader positivt




Ga foran




Skub andre foran




Succesmakker




Del succes og
Fremskridt




Fejre succeser




Giv eren videre







Tag handling

e Beslut dig for 1 til 3 ting
du vil gore i dagligdagen

e Sma ting!
e Start envane
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Halv pris i dag
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Jon Ki?er Nielsen J W !

Lo

Hent gratis e-bog og e
andre bonusmaterialer: | £ |

L2

Supplerende materialer:

| Isbet af videoen naevner Jon en raeekke dokumenter og videoer d
hjeelp dig videre. Fire dokumenter kan du downloade hvor du ogs
dette dokument, mens videoerne kan tilgas via nedenstaende lin
Vimeo og YouTube.

"

. E-bogen Det Glade Dusin - 12 enkle tips til din hverdag (nu
over 10.000 gange).

. Case: Plejecenteret hvor man tog drastiske skidt
. Dokument med instruktion til Poncho-gvelsen - en sjov
gruppeaktivitet omkring anerkendelse.

Dokument: Aktiviteter til far og efter foredrag (kan ogsa brt
har et arrangement med en af Jons kolleger, eller selv star f

. Links til flere videoer:

O
. Problemmatrix - en aktivitet til kortlaegning af mulige
fokusomrader.
. Mig-planchen - lzer hinanden bedre at kende.

. Interview med Bo Kanskov, om effektivitet og den 4-dag
arbejdsuge, pa Jons YouTube kanal.

N O rd dj U rS KO m m U n e . Webinar “l krig mod brokkeriet”.

6. maj 2025
“Arbejde skal vaere vi holder af, ikke bare holder ud”.

med Jon Kjar Nielsen, Jon.dk & Klub Trivsel | .. veier
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